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PARECER

1. Encaminhamos ao Sr. Superintendente Juridico minu

ta de ato a ser expedido pela Fundacio VALIA.

48 - Visa o pretendido ato assegurar a suplementacfo
da aposentadoria definitiva, prevista no Regulamento da VALIA,
{" ao contribuinte-assistido que requerer o beneficio do INPS no
prazo de 180 dias a contar da data em que preencher as. condi-
e ot ~"5és para sua concessao. Em relagdo Aqueles que estiverem  no
exercicio de cargo de representagao ou de mandato na administr a
¢ao de patrocinadora da Fundagio VALIA ou do sindicato das em-
presas da instituidora, o mencionado prazo s fluird a partir

do término da representagio ou do mandato.

B Por beneficiarem os contribuintes ativos da VALIA,

as Lnovagoes cogluadaq sao, no plano quld co, plenamente efica

Ze5.

" 4. . Afigura-se-nos, entretanto, que o texto da minuta

apresentada deva sofrer algumas modificacdes.

Ba Quanto ao primeiro consi 'Jm, pare,a-m: LNCOn

veniente fala;fse en ”rejuvenesclmentc dos quadreos de pessnal”

Essa alusdo poderd trazer & tona, .por associdcao de iddias, a

Foe

discussio sobre a impropriamente denominada "clausula expulsd

ria", considerada como configuradora de fraude 3 lei por gues-




tionavel parecer aprovado pelo entao Ministro da Previdéncia e
Assisténcia Social (Proc. MPAS - 003.609/79; D.O. de 12.07.79,
pags. 9.835 a 9.840). Alias, o fundamento do preconizado ato
nao &, a nosso ver, o rejuvenescimento dos quadros de pessoal.

Ele tem por objetivo:

a) como regra geral, assegurar ao contribuinte-ati

vo a faculdade de requerer a suplementagao da
aposentadoria dentro do prazo consignado, sem
alteragao do valor da prestagao, consoante as
normas em vigor;

b) como regra especial, perfeitamente justifica -

vel, determinar que, no concernente aos empre
gados eleitos ou designados para cargo de admi
nistrador da patrocinadora da VALIA ou de sin-
dicato da instituidora, o referido prazo come
cara a fluir a partir da data em que se extin-

guir a representagao ou o mandato.

6. 0 segundo considerandum refere-se apenas "exer
cicio de mandato eletivo", quando pela Lei das Sociedades  por
AgoOes, os eleitos pela Assembléia Geral para os 6rgaos de admi-
nistragao da sociedade sao representantes. Por sua vez, alude
a "contratos de trabalho suspensos", quando o empregado eleito
dirigente sindical, que continua a receber salarios do seu empre
gador; nfo tem o seu contrato de trabalho suspenso. Naste caso

ocorre apenas a interrupgao remunerada da prestagao de servicas.

- His . =5 s 3 Y -
s : No que tange ao item 1.2, cumpre distinguir duas

situagOes diversas: a do administrador de empresa ou fundagao




do sistema CVRD e a do dirigente de sindicato de empregados da

instituidora da fundagao.

8. Na segunda hipdtese, a aposentadoria definitiva
do dirigente sindical importa na extingao do seu contrato de
trabalho, pois, como empregado, terd de desligar-se da empresa
para receber os proventos do beneficio. Destarte, se, por ato
de vontade, aposentar~se no curso do mandato sindical, nao ha
que se cogitar de pagamento de salarios. Demais disto, se n2o
obtiver, imediatamente, novo emprego na categoria profissional
5

representada pelo sindicato, nao mais podera "exercer cargo de
administragao sindical" (Art. 540, § 29, da CLT).

9. Quanto ao administrador de sociedade por agbes, &
evidente que a Fundagao VALIA nao tem poder juridico para de-
terminar a suspensao do pagamento dos correspondentes honorarios,
Estes sao fixados pela Assembléia Geral da sociedade, tal como
impoe o Art. 152 da Lei n? 6.404, de 1976, ainda que sujeitos,
nas sociedades de economia mista, as limitagoes ordenadas pelo
Governo Federal. De qualquer forma, resulta da lei o direito do
administrador a receber os honorarios fixados pela Assembléia
Geral, pouco importando que haja side aposentado como emprega

do da respectiva ou de outra empresa.

10. Em face de todo o exposto neste parecer, sugeri

mos que os itens 1.1 e 1.2 tenham a seguinte redagao:

"1.1 -0 contribuinte-ative que estiver no exercd
cio de rephesentagao ou mandato, como admindstra-
dor de patrocinadora - empresa ou fundacac do -




Aistema CURD - 40 podera exercer a opgdo de  que
thata o Litem anterdior no prazo de 180 (cento e o4
tenta) dias, contado da data em que, por qual-

quen causa, findar-se a representacaoc ou o manda-
to"

"1.2 - Ao contraibuinte-ativo eleito administrador
de sindicato nepresentativo dos empregados da ing
tituddora serna facultado exercer a precitada op-
cao, em. Aigual prazo, contado da data em que  ded
xan o exercicio do mandato!

S.M.J., € 0 que nos parece.

Rio de Janeiro, 07 de abril de 1983.
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