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Os per ocion doa ontinuoa do er'viqo pres-
tados a mecrta empresa, quando o empregado 
fluo tenha recebido a indoniza ao prevista 
em lei, ao deixar o emprego, devem ser com 
uutadoa pura efeito cio ontubilidado. 

VISTO5 E HhLfTAJ)OS oatec aub08 em que Renriquo 

de Oliveira recorro da docia o cio Conselho  egionai do Trabalho 

da Ia. Itegião que confirmou a aenton a da S i ogunda Junta de Con-

ciliação o Julgamento do Distrito Federal, que julgara improce-

dente, cm parto, sua rcrn1amaq o contra a firma )avid & Cia: 

CO Ii)TAtfl)O que as rc1aç csi entro recorrente 

o recorrido ao az do contrato do trabalho conforme bem julgouo 

tribunal  a que" e acaim se justifica a apreciação do cozo pala 

Justiça cio Trabalho; 

CO & RMIO que, em face cio dowento de fie, 

20, sazinado polo cx gerente da empresa, em 19 de outubro do 

1929, ao verifica que o recorrente já trabalhava na firma, como 

empregados ha breu anos, podendo ser acoita a data de 10 de ou-

tubro de 1926 cono a do inicio do trabalho; 
C0 I íA11D0 que, polo atentado assinado  pela 

propria empresa, em 23 do moto de 1935, confessou  cota que o z'e 

corrente 'trabalhou alguns anos para a fosca firrea,coino opera - 

rio ferrador" polo que cata data deve ser considerada como ter-

mine do pri otro pen edo de corviço, perfazendo o total de teia-

j0 da 8 aflO8 4; ot3oa o 16 citas; 
ID A r)0 que outros doõ to m zis tente s 

nos autos, Inclusivo depoimento do testemunhas, abrangendo o p0 

riade citada, levam a certeza da prestaçao cio osrv qo nesse po-

nodo; 

CO'3I1)FiA1)0 que, no oonat;a doe autos nem aio 

gado foi que o empregado rooent'a qualquer indoniaaq o referen-

te ao portado em apreço; 

CCI IJEf Wfl20 que, conforme apurou a Junta e cori 

tirnou o Conselho !e ional do Trabalho da la. heg1 0 o recorron 

te voltou a tiubcltiar para a mesma empresa no pez'lodo de 12 de 

julho de 1938 a 13 do abril do ii.Lo, provado pela relação forno 

cicia pelo Inatituto de Éposontodoría o Pene&is ctoe Insdustri -
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rica em fico cttfi contrihu5. es rocolhidun pelo enpre adori. 

CO1 IDtWA PO que, segundo a acertada oriontu o 

o jui'iapzudencS.a firmada pelo Conselho os períodos ~ contínuos 

do nerviqo, prriatatioo t mesma epreaa, qtuinclo o empregado no t 

nin recebido a Indenização da lei, devem cor adio tonadaa,para e 

fø.to do aatabilidado 

CO XDFUUDO que, no cano ' aub judic& a' coma doa 

poricdoe doucontínuos deve eer roita porque no provado o pagamefl 

te do IndonisaqUe respectivas, atingindo assim o 'total do. 10 arme, 

2 menoa, e 29 dias, o que garante ao rcco'rento aeatabtlidade no 

emprego; 

C0 Mfl)() que  cm face das abúndantos provia 

nos autos no pode cor atribuída ao x'eoori'onta a característica 

'do tarefeiro mas arirman a de ompregadoj 

» flO wain o que doo autoa coúataza 

RESOLVS o Conoalho Nacional do Trabalho em aeae o 

plena, por unani ddada conhecer do recurso, e pela maioria de oito 

votas contra tr n, dar Provimento ao rocurao reconhecendo ao rocor-, 

rente a qualidade do empregado com oatabilidado, devendo ser' r'jn...: 

'tegrado com ao vantagane legais.  ' 
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