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No obstante tenha sido dissolvida a Camara doa Deputados, es-

ta Procuradoria passa a omitir pareoi' sobre a matoria do projeto de 

fie. 3, porquanto, só o Egrégio Conselho poderá decidir do destino 

ou do aproveitamento a ser dado ao processo. 

( nto aq ert, ]2 A indemiasibilidado, a no ser por falta 

grave, depois de dote anos de serviço, o#como sempre temos sustenta-

do ,  um exagero.  Aquele prazo no 4 sufieiente para deixar que se-

jam reveladas a eftoiencia e as qualidades do empregado, mormente 

quando admttido- sem concurso.  Porieto, no obstante a solicitude 

que deve merecar e estabílidedo dos meios de subetetenota do o ~ 

gado, nunca co m licito esquecer os entraves que poder4 causar 

minhstrsLç ac aos Institutos e Caixas de Aposentadoria • Pena ea um 

prazo tio ourtom  O prazo oanmment• aceito nas inumeras lote, tem a£-

do o de dez anos •  Dessa orientação só diecropou, de um modo absolu-

to, o doo. 2l.6l5, de 9 de Julho de 1934 (bancários)*  A própria lei 

367, de 31 de Dezembro do 1936, só conferiu a estabilidade, depois 

de dois anos de serviço, aos funcionarios da 1. A. P. doe Industria-

rios nomeados po  cojicurso cj urqva de »bl3.taç o.  A *20550 V Z 

por m, a indend'3tb flXc1ade, a no ser por falta gravc  deve ser c ~ 

ferida aos empregados doa institutos e Caixas aost dez ou mate anos 

de serviço efetivo, facultada aos com tempo interior a indemiesibim 

lidado sem justa causa, tal como liberalmente já consignou o art. 1 

do regimento-padr o, aprovado pelo Egrogio Conselho. 

Qa to ap   A padronis ç o dos vencl*entoa doa e*npre-

gados doa Institutos e Caixas, és  sem duvida, urna td a digna de fru.. 

tif tear quei entretanto, ainda no ao acha suficientemente amadure-

cida, como decidiu o Egregio Conselho, com o beneplácito do Si'. Mi.. 

nu tro do Traba»!o, no processo apensado.  A variedade de regiines,. 

que ora prepondera no siste ma de seguros sociais brasileiros, opõe 

barreiras áquele tento7nefl, CQUO nao escondem os proprios d efenso-

res da padron.taaç o.  loa Institutos, como nau Caixas do Aposenta., 

ria e Pens os, vari em as leia institucionais, variam ás veios em 
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planos identicos,;e receitas e as despeza, variam a organisag o e 

se necessid ades administrativas, varia a propria esfera de atuag o, 

ora local, ora regional, ora nacional.  Dentro dessa pluralidade de 

situaqoe, buscar uma unidade de quadros administrativos, mesmo num 

certo numero de  raus, é tarefa ousada, prermnoiadora de insucessos. 

Antes da padronisa o dos quadros administrativos, perece-nos 

que deve i4 ser maior preoeupae 0 a padron1sa o • unifovmt aç o doe 

seguros socia is brasileiros, com o seu conscoteri  a uri?tcaç c 

das instituiç ea eepuradtrae.  Isto ta.to, sei4 tarefa facil 

derstum' oclimado no projeto.  A1i s o E'rcgio Conselho já teve oca. 

ai o de colaborar p ra a consecuq o do objectivo maximo, elaborando 

as bases de urna neva 1e islaq o e nubvietend oas tõ' Sr Ministro do 

Trabalho. 

Ou nto UQ art.  2 — Deve ser repelido, como bem esclarece o 

parecer, do Serviço Atuarialo 

unJo ao #rt. 112 -  O projeto justifica a mudança da denomi ~ 

o das Caixas .f referidas para Institutos •  Entretanto, a fazer a 

aitere Eo, convém desde logo oaaplet -la, porque o nome da C. A. P. 

doa Trabalhadores em Trapiches e Ai'mnzens no represente a institui*. 

qo a que se refere.  Si a primitiva dencininaç o da Caixa era abor 

rente ( C. A. P. dos Trabalhadores em Trapiches e Ariasona de Café), 

conforme reconheceu o Egregio Conselho, em acord o confirmado pelo 

Sr. Ministro do Trabalho, a nova dencmiriaq o, Introduzida pela lei 

3809 de 16 de janeiro de 1937,  oonttnta a no traduzir a realidade 

do. fatos.  Basta ver o art. 32  dessa lei, no qual se lê que os prinw 

cipais e mais numerosos associados da Caixa so os trabalhadores na 

carta. e 4çacara5 Áa armazena, traptohed e deposito* e, no, como 

a entender o nome da Caixa, todos os que trabalham cm trapiches e ar. 

mazena. 

Si, por urna ezerenoencia, a alínea 31 do arte vinculou a Caixa 

certos empregados da industria frigorifica, que deviam com muito riais 

logica, estar filiados ao 1. 1. P. doa Industriarios, num pariste de. 

a parte dar o nome ao todo.  A se adotar nova dencminaq o, esta 

deveria ser C. A. P. dos Trabalhadores cm carga o descarga ou outra 
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ie connentanea com a finalidade da inetituiq ow 

auattc ao a,t  5*. No vemos o que opor, em tese,  sztexwe 

dos favoea do deo. 21.576 aos ampreadca das Caixas e Institutos. 

Eritrsta*te, a .xt.ng o no poder fasrae pura * .implsamento, da-

da a ex*i snois1 para as mesmas Ctxas e Institutos, de carteiras 

de emprsstimos sinp1ee e prediais, regidas por dt.posLt$ea ieg&ia e. 

ulamentares piopziss.  Ipe.s*, como o# obVto, m a adaptaç o, 5 

tia de que um nedida destinada a favorecer e bentieiaa' no as 

transfczze em ~  do dvr.tdaa e ooli; es de difioti eo1Uç o* 

o que nos parece, 3. i. 3. 

Itio de Janeiro, 9 de Dez embro do 1937. 

12 Adjunto do Proonrdov Geral. 


