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1) direito  reintegração adquiri 
d2 polo ovipro wio cotabliloatio 
TUIC) pode ooi' compensado pela in-
donioacLtO da LUI 62. 

O empro ado que tem ecua vencimen 
toa roduzidoo e, cem raolariar,pa8 
ca a ro9obor, normalr nto,oa no-
voa salários dornonetra, aaoeim,qte 
concordou com a altora o feita 
no contrato do trabalho. 

E f XJ 1XW oaton a'utoo CTI quez 

a) 11 rim a Forrar., Guerra, Pinto & Cia. Ltda. intorp o roourzo 

extraordinário da decisão do Con olho ícgional do Trabalho da 

Terceira Região que, moa auton da roclumaçao ofo coida por A-

loneo do Mo].lo Lima contra a  oolu Suporior do Agronomia o Vo 

terintria, a ub olvou, ap maa, do onua da re5.ntegreqio, obri-

dando-a, porem, ao paguciento de índonIzaguo prevista pela lei 

Q 62 o mais doa ea]Árioa vencido  do reclamante; 

b) Alonco do Lo1lo Lima, por aua vez, recorre extraordinaria-

mente da m,ana deoia o ma parto em que o act'c1 0 recorrido de-

termina lho seja efetuado o pa ar.ento da indoni a o e que faz 

querido a sou ver tom direito à rointogra)io: 

Álonso do M1e110 Liir.a reclamou, a 27 do junho 

da 1930, perante a Junta, contra a ilacolu Supor or do Agrono-

mia o \et-r fr ri  a lhe reduzira os aal rioa o aurnent ru  o 

ADI, rio de i' 'al .  opois do longa Instrução foi o proa00 0 

jul d  13 de abr.0 do l9!2, pela Segunda Junta de  orici1iu-

e Ju  zrnnto  o falo Uor zon e que,raconh000ndo a oztabi11 

ctade, eortd nou a ormragadora a reintegrar o r'olamante com sa-

lários e hor rio primitdvo, pugoa os atraaadoe. 
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flouvo rcurso ordSn '5.o da empregadora pedindo 

a reforma total ó cleclo o o do omp Cado  pedindo que ao reoonhe-. 

00380 ser o oou 3a1crio de Cr,.  500,00 (quinhentos cruzeiros)  o 

no do (ir.  50.00 (trezentos o cincoonta cruzoiroo) como o roz a 

Junta. 

O Con8 lho  nal julí ou  1 pzoaando o reenr 

80 do onpro ado o 1 )r vLflCta, zun,  zi deoiato para abio1ver a 

empresa da onua da r ntr'ru o,  iovendo, p01on, raí  ao oripreca 

cio a Inaerinação cia T,oi 62 o 2alfiríon vinaidos 00n8id0rond0,.on.-

tL'o ou,,traa raã os que 1or aut ms  tu notícia da abooluta tnooznpat± 

bilidcio entro o roolantn c o a roclauLán, iro Uvo porque no  no-

ria aoonoolhavol a volto de rocin an o ao antigo lugar". 

Recorro,  tra  tjlna'iainunçe, a empresta e o opj 

pregado auta pcd1r4o qu&', cri foco hi 'ao  dera i 1 do ao rd o 

rocorrLcto se lhe roconfiega o diroito do doacontar da i.mportanoia 

tIz co  onagío o relativo  u t  do aviso prévio que  opro ado 

lhe deveria ter dado c oito pdin o .juo soja rantida a ana reinte 

raQiZo uia voz IUO  nd rctD pct ír n indenizag U da ri&t 62, apooni' 

da sua  h!.td d) LtI C ol  oO U ) ) c uoBo o;i'na1  o afastara 

da loi e cm 

Podo, L r��o�Gt1  o ompr 'ncio ruo lhe  o ja r000nho 

alda o diro to io orcoriacie cio Cr.  500,00 (quini:ontoi cruzolroB) 

quzi ganhavit en 10 do novr ro d  19  conformo curtc o do 1'la. 90. 

Tco T)Odjt o C:onoolho Fto nnil  ul r como o roz. 

50 a uatabílidado do o r odI  cc e ; ve ,  o a jucta, causa 

L 

no foi  v z., ne ouripro ao tribunal  r.ha1 I t 

t1QI)6í'OV2 tr  !! i J9Y1! .nI  c  io o y. ndo r3conhoQ 

a  d "z o1ut.  r  bi1 dad  ntro o r3c1 ant  e 

Li 1'al 1aLc , c.-xio fo  ioc.do no cito d.oi au-to .  A 1giola-

o tr  :l't1i:  n:  d ia od 08aa ordom e não seria aoorL— 

ao1h vo2.  ue  jur  LDui1anC1  eontat  i  onon prtric!p o d 

patIbilldch entro ns, u'to;  UutlfIoanc1c  t aç o da 
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tograç o em indenisaç o, o quo viria ferir fundamentalmente o iria 

tituto da oatnhilidttdo.  O simples fato do colidirem, poranto a 

Justiça do 'raha1ho, emprugudo o empregador, já seria bantanto pa 

ra demonstrar, nu maioria dou ousou, ousa incoriputibilidudo o JUO 

tificar, portanto, a perigosa ti n for a o do toz'minada, agora, o 

lo acórdão recorrido.  Is lei cerca a estabilidade do todas as ga-

rantias necos38.rias e a' jw'i )rUdsncia a cumpro acentuar  05058 

garantian o no procurar waoninn-.LUC principaiLlonto quando, como 

no caso, chega a ferir todos ou fundamentos do mais ario institu 

to do Direito isri i1oiro do Trabalho.  o arbitrio do juiz do tra-

balho, a nua faculdade ao  ui ar pela equidade, nio podem oonduzf 

-lo ao ponto ruxivio cia mo Uficar to fundamentalmente a lei  para 

atender, do caso a osuo, a n11;un93os particulares nujoltas a nua 

Uoliberuiío. 

.'-.  inden1aa io aubl4tuindo a rointegraç o f,por 

tanto, ilopa1 o nunca pode nor dotertiinada. por um juiz a no  ser 

no cano papecía,liusímo de etin o oozplota da empro a.  O meio 

terno não iodo existir, no tocante  utabi1idade.  SoS os extra-

moa: demissão ou romntogra ao. 

No OI D  &&08  autou a ruíntoCra uo O O (jUO, real-

monte ao Imp e pois no esTIAÍ conf:'urada a hip toae do artigo 8e 

Q VI, da 1i 6, coao o jul;ou o aaxd o recorrido.  O inciso lo 

gol citado permito quo o empregado rescllt; o contrato do traba-

lho quando o seu oscior no cumpra arv ox a ss estipulados. 

v90 é o cano do  autor, ondc se varificn que a enprer dorn tontou 

altorar o contrata ar; suas clFlnulami t'uric n ntt  n, isto o, naqui-

lo (UO 50 rofora ao  Pa ' ç)  Ct()  trL)a11iO o à vixacao Uns 

I�Utá provrÂtic, nos; i reclismautiu não doi ou cir, cunprir obrl 

gfl OO8 contr  isia r'a3  iIr que pr tsridou ait r r o mesmo contrato 

o que no pode aor fc to uri.tJ t ra1ro m.e.  anto uso Izn que p8a  o 

neu uiprogado nu aIter mtt va de t.r o seu ordenado r oduz de de Cr 

Ze $50,ao (t'  ent;ou o ciri ont  c' eiro )  pura Cr.  200,00 (duzcrs 

tos cruzeiros ) ou, pfintendo o  ero&J  c 1 é.1  r  n dar-lhe, 
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como oontra-pr ituç o, um hoi' r10 de trttbtlUlo que exigiu o duplo 

de hoi'ui do serviço do quo as que vnIaua aundo prestwinn antori-

ormento. o que ela uenLe ao lril'ore duB réiz Ui3 da reclamada 

a tia. 67 do pro,ãoDso, qu n o d1 : 'O re 1 ante ti bnihuva 

cola de ICro oiia com o ordenado do Cr.  5O,00 (t;ru: eutou e ciii 

oonta oruzolros)  ria i .  o querendo trabalhrr durunto todo 

o 0xp0di6nt0 cio 013 tube Ice i ute,  apcnan durant  a wIetado  do 

opedionte, ovdtnei ao t;t  U1' 11 u quo na folha de  tento de a 

bril do 56 uii diante  flxi I' QE Í  ddu t 1rlpor'tmnc a de Cr. 

200,00 (duzonton cruzeiros)  enEtiu. 

No ce trata, nortHnto, de ai pl&z caso de nao 

ouxiprirento de uma c1tuiulu cont;rhtuftl, rms do alt r io unilato 

rui do contrato nui euíe cl isulut f nduiizit.ain o que oQiivale a 

uma r'oaiiiaç o. 

,U X'tLO i:-,o potUio do tI  prerdo pvxa  uc lhe ao 

ja reconhecido ulreito ao saléirio cte Cr  Of,00 ( inhontoa CTU 

zeiro&) inensuia vi,r  ica-a', nob autos, que, realmente, cri novo 

bro do 19 55 foi o noaiiio aunontudo para Cr,$ 500,00 (çuinhontou 

cruzeiros) ronøtti3.  Nio ÇT10 not ii os nitoti cIa ncca cy (1110 £01 

cUrnbmido par  Cr.s.è 3'O,00 (trozontos e eiricocntc cruzriroo) ion 

aaie.  P' incorl;ectavol, poru'i,  que com esta i duc o concordou 

OU, pelo ElOfloS zio conforri)oU o e pre uUo tion, nada roclny,,nr na Opo 

ou pr pria pois que un auc  petição inicial pode, npcncu;, que lhe 

aeja aa eurndo o dirrito co zu l río do Cx'. 1 í5O,00 (tr zonton o 

oinoo nts cruze 1ro ), 

Icto P03t0, 

a C&nuru do Just1 a do T b lho,  por 

UrLaRi1i]c.uo, n1i0  onk1 eQ1' du rocur o da  xnpruza que niD cnracto-

risou  a n ria  vurjy ncic  xz' intorprettq o da 1e , oonh.cen 

dp,  w ri, (l() 1' CU O do  L)i'O'EtdO dando-lhe, eia pur';o,  proiirion-

to pari, r fo n ndo o  r ucorrlcio, us8cfurnr ao ompr gscio O 
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Ltreito ti reiritog.'aç o nor. terriou do uooiziiio d-,3 pi'im1ra inst nc1a. 

Rio do Jnnoiro,  do fevereiro do l9t3. 

a) Araujo Castro 

a) Jogo Duarte Filho 

a) Dorval Lacerei; 

Az3inado cri k1/  / U3 

Publicado no "Diário da JLuL1ça' em  O/  / 43. 

?r s1dtnto 

Roiatu' 

Px rntuadoi 


