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JL5s docIzões d03 Coti o1hoi  or1orJaIc, 0o 
rau do rocur ) du uocio us das juntas de 
(oncL1trç o o Ju1 i:,ento,ter.-.tn tivau do 
f1to, c.1o1aB ciU  oCiU'So oxtraordin r1o* 

e orr'sctorioa o ú1-, íd.1o.c 1ot1 0 quan.' 
do a U1v r'  n o31a ao funda o:. ro1acao de 

o o  1nto 'sa  ui  coiotiiida-
do,  ior ou  .tngr  e  
ua! :o :5 cofltrovOr!Ua ;so j ontr  a1ario 

o pr.íi xado pela lol, que o pret ude 
O  LC)  0 .010 O. proí1dor 

D:v)::0 i ar  e  o crit rio qua-. 
11t L1 .'  jUo o q r itatI o  xio li-porta 
wIe cia: ac , tonh  oldo cubzcrit;a por 
VEU )O O r1X'iO;,-

oo(ec autoi e. qoo a Co;npanhia 

do Fin o o Tc!dc  !orto -  [tla'on:s 1rit'r i r..eur3O  a doei- 

o r aii.ts p Lo (;o wol: O  iosa1 uo Trabal, o ar-I .exta  o.' 

que uotor.,1nou bzix  30:: OS autoa 11 in t ncia info'ior, 

para que  o:a eonsaceo io :rít  sa  for u1ada 

conrri a r  r:nto  or  ar1c t1' .  l;evoo u outros eiproc dot: 

.U39 :•.i o o ou ro3 op. 'rio3 ua Co.:p:ln 1a 

Pia  O O  (' Id  J  A1t  C'  dO t3.:  )L1ULtj 1 &u iCÇ 4O 

do  C%c e , .  ia  junti  done]1ia: o o jul a:.en(,o da.' 

c :I  .t' a de 3a1 rio ,  o  T-cobia 

io  if' o  íri o  ua 2a, cato •)1' 1  ox-vj a Lol nu:::ero 

:a  .5 (rIa ,  de2d0 a J 's t;a  .;o u 

r  '' a jtJ3'.iç r' tii  ri.:.i tal, co:.o la.ca-

te  ii,  outr 'aLvr  ,  .  1 :'flç 1 do aal:r. O: ontre a 

2a.cato •u'Ir  qo,OO) pa•s a ia. (:r i25,Oü). 

A  r  i  7u:t  a qu.o, o n t ra r  a..  a1-

quer outrn a  jul  :u- e inca p t:ic:to   -itor1a5.  li 
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por entonc.Dr que r.c  ;i'  L va de di od .o  1 1.  ,  ie cara ;.ir jurídico, on 

ca..in ariuo o  proco3ci u  Con o1Io  e. oaaI  O 'Ir'auaioo da  por 

t zii i d•,  'QfJr ou ..  '..ÚC.L J L da  o, pul , e.Lu& .ur quo,  a eDp o1e, o 

tratava de u  ãis fu o Inoi.i val  iuraii a O, ordor.aado a baixa d03 autos 

1nt nc1.a 1nAr or  oia jul,Ta  a oc1i iç o (i.iu.75),, 

Doc a deei'o  co.rroa a  o.panhia do i"iaQ L o Toeictoii Norte 

Aiu.oao ja'a Gata i.;aru,  dir iria  oo..  oncionar o artipp de lei oa 

ÇP-  apol c va o  e re  iat; rpo:to  

Aj razíoa UG  JO$ w.Imegados Gn  ntra -cb a £13. 

92,'95. 

fluc a inat eia svpurior 1o1 ouvida a ïrjcuriiior1a que mani-

festou a sua opiniao,c n ccencio do rucureo e oo ando pr3v1 eflto ao rao8ao 

(fl .ioi/loI). 

o ro1at :'io. 

VOT : 

Pi'eli.1nnrain o -  A  tria p cli 4nur tncerra aspecto in-

te ro 13 santo. 

a junta a que uociarou ez-of_ 

fie.o a inco pet&icla rat1oat Ca111UU0  :orn coriciliar e ju1 ar o cae ,por is 

o que ccnaidcrova o  d10  ieLi;o e au ca ator jur dioo, rooeten 

iO o procosc ao Con:elte Ie:! oa1 do rr:. ol o juo ora o or o competente 

para a.rce1ar e jui -o' a e tcte, 20  ,1  es do art. 35, aií a a,  do 

laaento da Just1. a uo TiobaJ):o 

O (;on ello  e7ional do Trabal o,por sua 

vez entendeu  o ca :  de  coletivo e si  do ui fci 0 in-

div tial cu uIaLi o, ca ioi  o  0Ci51. O e jul amonto do nes o a 
junta a que, pelo .uu orc1u ava a baixa dos autor  1:i tíncia ori;in ria. 

Estaria reiol.ia:. u c o, no fera o re-

curso da Companhj , que n o so co.nh'orL.ou c; ri doc s . do Trlotmal a que-. 

por unto eu,  uo reeursn caberia 

da decisão do Con eiho Re 'tonal cio ira a1ho? 

•)r:in rio,  ;XtraoNU fl'. Pi.O ou cio obar'os? 

o c;uo  as rej a aria1j u  ______ 
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f. 

r'lt: ad.. 1n! à Lra1 . 

8 ',j. h.t'  dCZ1O ioro, tica 

''r n c'  trat'i Ji 1nquE 

(o .0 ;)ruifl  lo,  ) ::) p:rt3L'O 1 ta b , pos-

1 D  UC  il Ji  1 II jui OU  .  lt1  in: e1  a de 

C 13i0 UZI Junta. 

[)  S ru rir1u o iocur &. or 

Jo dJ. ir  cï çj  .  ' c 10  la  , e  g, ri  vor, o 

'c r o A, -1 dix) r10 po 3a new  reci-

ldo, ;i t r no fiz C311,0 a .'i't  roc 'r jtt  ta t  i r't3C 1: jtC  do 

20  u1a:i:unt  cia  : '  o  ' a i h o 0 

1 pai,to tOflha i'oc rrLco ordiu. 

ia ont , a  v r u o . .lue mn» ca duc í.  .r';iu ica  or otct C ra, 

publicai. no ::t o Of1e. i cía 19 .  julho da  1942,  a  : O i a que 

tio e.ti  d  co..o  rJ.;('À1 mr cJ, tL i álvOliSsliclia ontre a de.. 

1iL)  ida  ar  :1  c a 

UCCi z  iï; (.ta, U•Qtz  (&-

tk'a,  Tia 

sor cau. 

O ro  lLt L;  oi2:r.o  c ' : c: OU' ,  '3  r i i i : i d o ,  u ' a  vez  c  desta 

ou .1a ec1a f .r::'  o  or: 1 o -: ana2.  o -1'r o11  a-r'ec o u  q ,i e ti t o de fundo, 

q u e  a t a t i  o  'L  Ut 

trLt , :i  iy& 1u  d  JceL  tar-

..Lit1vn OZ-

tra3r'Jin.ri.o, O:1 . ur'  jio-.L'  ta  tú J.rt r-

poito que o foi. 

1'2rí c. e  1vu1-

ta.   

10  io  r 1 t  . ::  coJ i j  •aci.  aj: 1..'. o  nO1Cr 30 

C;OCO1O' 11'tt  ;Ft 3C ,.  1'(.'.i' 1tl..1n, 

1 
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;.o(..",  oc .ibu  iii, mÁ acurado estudo 

sobre cada caso concrejto, j i.&La no  so1d ue de otLUÜlec3r i oqu1)ibr.o 

entre as claa3u  p:tronaia o obroir , o' o pela 1 xa o do nor.oa se-

:1 raG e jui ta3  uu  aranta , o  o' on.t ,  u.  alho t11r'Tuiouro o profí-

cuo, ryw aL ad.,-% firo do ii a  raz sacio1. 

(jUO iri .erofl3i 

A  ivCr nc1a  ÇXd'I c.  rola  o do Lx'aoalho e 

a u  ooletivl ule,  aLc7 ou ,mienor do oipi'o,ado , podo cia-

ractcrizir' o úií  rol'ti;o, a:  oacicliu o Pnr  ir. tro do Trabalho, 

op'ovirido o 7ar000r do Uon -lLor  ur{dI o  ocar  .-or1 a (-M ário Ofici lal 

do 17 de -maio  do i 1) 

r'n  rip cici,  n t 1A no sentido estrito da 

palavra 7 di i':r'c u nn rt)lac o (lo trnh 1ho, que  se ao tratas-

se do  fixar  o oo  ULO d&it; in du cato or5o profissional. ll, 

apenru. ,  iÍ'eronça u  n. ;l o  ír o o .O'eloCiIJo ;].n lei , q e ao 

protondo coLrar, o nreal'o t  j'  o -  elo o' 'ack'r, q'o  cou a diversa. 

A bril  ; to  erteroa da Juata a  rolo ou a 

p]uio aecund r o o crlt r o quaJ. 1 trt tivu,  pae i o pr ncipal .  LOVOU 01: COfl 

ta o cri t'L . o quan1 tat 1 .o  poo .1 ri  p 'o, r -:O  'icovtad  Lnta acentuou a 

1'rocuradori a foi o 'eo3.a n-• r a,  :ae tmo  '-or  'arda n'i.ero do oper rioa 

1 iola Ci:1rr0ia, e  'or 1,2;  deles, '.bora a tt rla da reclacac o fos-

ao a riesi a,  i; c: dJ.nd  , a n. 1 , na veita ccrifu o que donduz à erronoa caraci-

tar1zar o do d1aa(cLo  i lvo polo n:o  de reclaL:o te  e no pela 

tureza da r:e1a: aç o 

análise  ao torna nocosa ria para os-

eito ur  1,0 ve .,   , O t 

A Inri i .'úe cio contrato coletivo da trabalho, 

t bO:j chanado, n lran a,  'onv no o cr].etiva, £ a do flxar coriui Zea 

que no torno!1 ncen •  i ad  fa  cuja cortrato; 1 r2 1 v13 '.aJ r cio trct-

balho. 

A loi, Ei  v'r oa ; i rorin, rofero-ce, a tr'Lar 

cios d.zicfdic: eo1ot1 orj, ii.  aova.0 cnd  OZ4  dO  trabalho (art. 10 o 171, 

1 
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UO F Ui1 flt)  ,.U t1  C  PL 1:Lro). 

No hi  1°•-  ' 'j  ifintiir   do tr'a.. 

ta11io co.. u   UC    

o »r1C 3.rD  ato,  ecrdn-'t cobro dti r&1xada 

oç:a1i d  de tra  jj ç,  jji '  ij ;: L  Ji  flL-  fl 8 

roJ.aç cu; uo  Ufl )  lei, 210;,  Cl C  t '- 0  (1Lro. -' 

Voe. 

'r tcr io a  •ocorr'.nt.e, on or ar ui 

confl1t  jtu'íci co u ta.'. tJ.' o, o  e  'c tr,  e  io  dl 

de nat rozo  :jn  .ic  ou 

.  U1i.3.2  :i i1jo.'.  Lr.  u :Lrui. to 3o-

dai,  LL. j(Jj.  t.o  o ,  z' : ' jurf ,Íl e r , diru  Lo,  ro p;ito a 

flp1.icar o ou i t ' iot'  .ie u.  ;  .io !.i  r, Ji1 0!1t0 ou 

do el.u r.i la  o oni " t  i. tL  d ti'ahalh  ( )l 1  ra \Tj  ia, Pobioil.a$ 

cio )Ir to U  'a 1vo 5 a.i.C) ; Co'ia'ioo Tueior. i;troito Pra'. 

ce3;vtal 'Lio Tri.aI D,  ol.VI  a'  -. 65, 12 i(). 

Cc et!r a, ae  L- , f1Ot  jul'ac1:.roi  3O 

'o o ont.tc1  da ii,o  •.'r'-  :oçu d or'i ti'ia,  ti. itando.'.ee, 

co.-,,o  ::L al  ii f'  Y'a  !L  '1  i ('100 ar  '  o i roi to , 1.ritarprotancio a lei ou 

a ela a.1a an  'jItit -  e alI  .:.4o-a, 

de  Vlttoa c Lot vc  do ordo:, juríciieo no 

3 O fre u nte  03.O  ; :I'o  oc 5 ic: , L0t  nroiv ro,; ost.ee oa int-

reeee  da clac1e  r1oc3 j L ia  —  .  rro1e t:tr  odo 

O caeJ e' tIn, C: O ri a a Pr curador1a, 

ou ju tar, ''et1vq  eal r os de tu no se trat: ;o ojuet:ar 

oate or1a profissional  e u. dot.'  , (liutrito, .i'ti f ':.  cio 

as, si.., do co b ra r  .1 V jrçn,a Ci'  salí.r o',  ue u a l..i es.  eíflc  doter-

c:inou se LJ cau; o o  oo t't  1. p »t i  o cjno :, ' '  1:)!  'ci dela Co panhia 

ora roeerrc'rto. 

.u. b .  ::'- ovavoi  jtft3  t JUate (.10 COli iJ.iaç  O 

Jul:-a.-cinto 10030 .Lov. w  a C. fl3.id r0.  o caso 0)il.O  do d :Cd .o coletivo, 

p r no lhe :re  't eciciLc s co,u o:.  ec !cir0e0d reci .. brtj a .  a, 
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junt03  e3;)L  ll e te a certid o da Dologac±a Fo 2.onti 

do Mini t rio do Trabalho, o Ala  'i  o ri o  o  voriri a que 

a  u.r8ca r o r r n  jc  inia  a :Àz c :  ai r o a : e  €i  adc.s rclaxran-

to , ria  ao pv tendLda,  edc !i. de  a i o  o 19)42, ie u1tando,pois, cla— 

ro que plolt3a  e1023 a1:ora  zi o co ç1r;wto d. a 3 ri 1'ír.o3 do L  o julho do 

19)40 a 30 do abril de l9i2. 

a v',  fliti L t3, a 

ura do w.a r&ela i ão i lviv al ç. i u r i m a , t1 como perai te c axt,, 

i)4O, do gulaiiirito aa Jiti a  o irati.L o, n  c po tarziD  a1oroa 

incit a &os o aiunto. 

Por oswic iuncial.nentos s 

v 1  ( i; U'Q do  u i a do Trabalho, 

paI unanimidade do votoL, r ar, ovL ito ao recurso int rpo8t0,para 

coniir.ar a iocis o rucorriva  u a  c, jurÇdlea o boa apreciou a tat ria, 

io de Janeiro,  do fevereiro do 1914.3 

a) araujo Castro 

) iroi. Cajdelra .'.€tto 

a) £rv 1 Iaeo da. 

AB inAdo on / 3ik3. 
Publicado no  ii rJ.o  a Juct1ça  mi 3/ /,It3. 

Frosidorj,t,0 

Relator 

Procurador 


