
M T. 1. O. -  C. N. T. -  SERVIÇO  ADMINISTRAIIVO 

AIVOU do .:a 

100 

.  lo óo  m o 

;3(J  gOGO  O SOPIrrescor  •j.o  1'1ca  a 
3 0 LO  O Oper ado, ai 

recear M IO 0À = La r :1  O'dO.0 (Is 
tranas. AnC A, qual t'lt1car C?L5 
PequIU 1LOr  (Y2  LO'33 'ía:.  jUL!ti 

o l u-M. 

,Lo.  O. 

o 1nto L1p o ro ~mo  L3  so cismo do Con 

cJ.ho :; :Iooa1 do irabalme o::. d o . 0, 150, oO .  (.0 april LiÜ  15 23 

cuo  oo íir a?o.io  •  ..orp ,:  r1ti  3! I  3uuta dü Coie11.t-

o Jui.». onto do 0e10 morIROUCO P jul ou  1, PA MUJOU =O   3tt IM 

cia  raçã o  contra a  1'1r.i Acalhos 0001art LLita(io. 

aUCI MO ."ivoi 00 CUIO0,  Ca J.).LïLtO1I'0, o tufl-

iO'!J0- o  i:)on3uuo,  CL..  Lo. rol A  avisa pr vio 

d e ..1t.L.,  :o1a iir..0. ACUIão, .wulart A  itoda, ['...c1L.iO'U porttu-

to a  do  0 il1o.:i0 o ]ul.;: a:.or.t;o o° ..olo M0V1ZOn VO 

ploiL o o a  so ju1'a cota cilvoito. 

Ouvida a Imel mais, CO M =SOU que o rocli..ante 

30U o: r::otdO, ~co 19)6, vencávao a d5!ria du Cr, 15,00, 

iïu  ou enruintrIro, a que,  trens..  r1ao, ..or n 0 hav er 

.:ul  IVi•O 00  oua  u;  cia:L±u 1C  :oio ,Ior1 onts, it o at.en00-

O o: sua  .  aço s, no  uranaiorâncim. 

iro xate O não acoito O 00! C111a  O, (LO01[i_U 0. 

junta ool:  1 IrOCA NCIa CO ;Ld.ci:j.:L :•o.L:  o. Uiiia, orl. .ul;o ad:ii-. 

Lluao qua no o.:. ;mar, em J OC  C o  

.L0. 1;  UlLO)iULO CIL1. traLa 

1ajo Lo.  '. o ;u o 1.1Jal LO 03  L':.o.O evir mu m  O .:Mr o.tctO1,  a qio 

00:1:. Ll tol ato  d(I  U1tr te ar ia ra : de .i.it3  a o  o fe re s ma u; 

30  1.0  .o i I o;  :: uaOo, :tLu OrLIO  LtJ O  3.3 

UO3Z O L0 . o.  1 Lo  31  0 0:;  ;3  no o (!0J' ort u, 10 303[ UL A 

l ar 



E 

í L00 0.L.. 

M  T. 1. C. -  C. = — -  SEI VIÇO  ADMIN S rRATIV O 

W  :hTí.  .:)Lj 0: VO S flt.0 (V3 ad..:1tl11t 

ap ; io1LL '': i. ..ii;:  .o (  (:,/fC  as rocia .a150 

O CO1U1lIiU .;i.i  rU M U, iXc;L O UO  '.  uo. £01 POCOnhOCIdo 

o .iiv :it;c de ertub111 0de, com l Losa o;1  n.rfoion u cont1nuoo do 

trabalho, CUj!  : i Lt' ( O ÍOJ. oii ida U Provada J1O Lc1a:Lnto . 

i r'3ux'3o UNIMAPIO, 5irr:o L ilra a rannelho ~ 10-

w11 uo Lr,.bTLIio da  .o1 i j nt nra orly.ii r1a .anbida oi 

tcxio.. ou 3.L4.;  tr..ou (i'i;,  !/.5 ) 

rui O .JC: O OX OUér M O S '.C:  1C  37, lfltoL'p03t0 Para 

ozitt (..:Sir.A 

Isto p&t0 

U MOS, ;C ii 1t.Lr.nLO , que o rocuroo interposto 

tem cli1cl;oD Sito como, antro o  c iEo:'icorr1do o cui 

citadas, h  ron VonLu ri;v1to. n ü :iS quanto no critário para doei. 

dir 6 z e oj w111u:uO, nono Oa 

UO nauluto no a pregador; 

.o a boa doutrina qu lito A 

eotÉlUj1ij .do  U UmatonAda  CIR únc isão proferida no O.'OO 

iJ. 167/.2  or róiJoios ~ contIn~  se oo aii, Na 

..c cos SILO .o Lrabulho por Ar a .ior ou  ort 

vii ici.a do 

-  LJ O (Lo  'ocl :.ent  o ciio úo  autos, 

u-' vez que o recorzeito n50 abraionou o 3o.'v1 o, Unneu ro cindiu 

ou co tj"to de M balho, o, sNi p 2 a  '.uo no afastou dQ espreradoru. 

a rç;1  por ç )r;vO Lnct. t ..t;' 

culo -  por outro lida, t3 0 0 SU nopa suja  i 

traunfer S AS S.  .?. t;ç- CO  1.  1i' .ti;o assISLO 

r.3a1hL.. 

(1UL1piiLndo entra Orr Orlo (i  &Ljt:  ljd:&de  '.orU1e1oriou O o o.: 

cicio lto  !..  & cortou  l.;kriJ1 oc; 

- .L)  -. :. 2 o ,  n  1LI  t  OL  t!1 

;ou 0 0 fora. eu p).tdou , do roa  o r  eo o  falta  ; prova 

'UOSSO no d± -'1 0 de transfersnela 

da Ut...i1{1C1e O  dj  :  

1 



/íLL) 

cio vIcIa fx'a  " ,  ir ut  a  r,tu  »  cc  ;J_ biidado do local 
M T. 1. C. -  C. N. T. -  SERVIÇO  ADMINISTRATIVO 

paru onde c;a dcrIa a do i 1o aç o  5.riiv nto a do quo ao enpro r-a-

(lo e 3fla fa 1.a J'OPa(1 a  UX W ) 3  )(u a a  i'anrÍoranc Iat 

ita 'rab 1ho, unaniIomon9 

t -ccx  :o1hociLi n;o do  cur o a ar-1h  xoviironto, afim do 

juirar' prococtonto a roc1ar'a o, na for a da inicial, çí roconher.er 

ao raoorrontc o (11v&;if,o ci ironi. maa  :L° 'ai. 

11 io çío Jan 1rt),  da :o;'bra do i')1 

L 

a)  Oscar saraiva 

a)  Ivona do Araujo 

a)  1)orvai Lucmarda 

A:;ainwio  rn  r 

imb1.cacio no  )Iri.o wi . Uh 

i'ra ai don t;o 

Hcdator 

iroew'ador 

 1 


