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1)OVO s r conhecida o rocux o nOMÃO 
q%ArdO ,i ra..onto orL;2ndr1Lto o& 
uit h1j,otozc 1c a1, n o enuncia o 

curato  e... que o intorpo to o no 
cita o dL oc1t.tvo do lol o. que 
aio r1pOitL 

\ Justiça do Taba110 o co petonto 
para  julgando di cidio coletivo, 
eetabolocorD om eontønçn rzor ttvq 
o para toda ,a catocoria, tabo) a  t 
nl,,i.-a do Ea1arioo aoi a do ealai'.io 
:.1fliliO ftx do para a rogigio s 

L\l'ii_J untos autoai o. que o S.ndt-

cato das T rooaai do Transportes do ?auoa oiros do iio do Janeiro 

interp & roourn  da dooi3 o io ConO1ILO Ro iona1 da 1a.flo i o que 

lhe foi contrária no dtouídio coletivo et que ora parto contra 

Sindicato dos (;oriclotoroa de Voiculos IRodoviúrIoe o Anozos* 

)!iqtcr o  : 

O di aiUio co1otivo  aora o grau de recurso 

para a Cztra do justiça do Trabalho  oi suscitado polo Cina1ua. 

to dos Condutoras de Vo culos Zi ovi rioe o Arozea co.-",, o Indica 

te das  do Transportas do Pausngeiroi do Rio de $anoiro 

do oIs cuo oa dois 'ind1cato , tendo firv do ua convenção co1at . 

va para. 3stabe1ecor nov o o iniforos condtc o do trabalho, ra 

eolvorat. zío oter ? so i o do Conselho iogionai da la,Ro i o os 

pontos 'ofc.rentos a hor r10 para rofei o o doscvu.o e tabela ia 

ni  d sa1 rioa, iriico.i pont a e; que n  houvera aaoi?cio 0 Depois 

do ro u1ar nto iwtruid3 o proco o e recusadas as propostas do 

conci11rç o, o Conielho eçjoril :oc1dtu :aidarido que na co vr 

o coletiva f ze  obsorvadia q  de uia hora p u.i re1oi 

ço o descan  o a base 4ni  do  al r1oai do 2&OOO a 22 OOO pa-

ra chauf1ors°  anos o sut rbano:  13 OOO o lO..00C) nora trocadas. 



r  
P'oc 46919!/12  

T. -  CONSELHO  NACIONAL  00  TRAOALHO 

roti urbanou o ouhurbano  o 18 000 o 15ç00O para d00 ,rja chantes  urbar o 

o suburbanos cato .iido, ainda, a decisão a todo o Dintrito Fodora1 

Da decisão roaorre, para ü Cà*I,.x4ra do Ju tl a do Trabalho, 

o Sindicato da  iprotian do Trontiportua do  io1vo  do fio do J 

noiro arguindo, pro1iiinarsarto, a inoo pottxicia da 3uuti a do  Traba-

lho que, o--, l'aco do art. 139 da contitituiçao do 10 do novoiàbro não po 

de fixar onin.rios  do dr1u  Conteuta .: o reourao o IYIndicato 

rocorricio arguo o ro cabi cnto do ;oavio u  voz quo nito i'oi citado o 

dloporit.tvo legal em que tio apoia, 

YC 

ie jm tp_dp ro  roj  Apesar do recorrente no altar 

o artigo do ro ulanonto da Juati a do 1abalho ou que ao apoia  mio» 

Ave1 que auto uo enquadra porro ita;onto no •arti o 202, como roourao 

ordin rio que z'oalLonto  . A falta doota oltaç o, ao contrario do 

que a].o a o recorrido, apoiado, aliLa, poctorior ento, pela Procurai. 

don a, no  bantanto para que ao deixe do conhecer do xcurso. A fa 

ta da o taq o no redundou on nenhum prajuizo para a parto recorrida 

nonz para a Juotiça do  abalbo, Meia dieco oo'npro a C ara do Juotiça 

cono o Conselho Pleno to:a domonotrado gronde liberalidade no cnca. 

4nhar ra oe de recurooti, ouplo  otanc1ocu3, nuitas vozes, traneior-. 

andoMas, outraa, para que a oxolu o do u,.-.,a si ploa for a1idado pro. 

ceriaua]. no privo a parto de un novo exa.o da qnoat o que podo ser 

aaia esclarecedor o até  aio justo. 

Devo, portanto, cor o Recui'ao conhooldo o oxaninadog 

InoojiDotSno1.a da Jwt, i Suscita o recur 

ao, ao o prcli inar, a ruliUa10 cio oc kdao r oorn'lrlo pela incsipoton 

ela da auatlOa do Trabalho, om 1aoo do .rtl o 139 da Con titui oçP F 

dox'al para, dorrilrido di ti diou colotivos, fixar sa14r100 alo  do 

ni o legal, 

To podia fa o.lo o recorrente, nesta par o do feito, 

porque a nulidade  6 pode tior ar oida pe  s las porto , so rndo o 1artij 
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94 do Regulumonto da Justiça do Trabalho, "a primeira voz em ,que  ti-

ve ~ de falar em sudi ncia ou nos autos" e o recorrente s6 o faz em 

grau de recurso, depois da urna exaustiva atuação no processo. 

Corno, porem, deve ser declarada ex-officio a nulidade 

fundada em incompet nciu de foro e um membro da Criuru de Justiça es-

posa a jr eliminar cio recorrente cumpre examina-la. 

mica sobreleva a natureza jurídica e tem, compre, um sentido de roin-

vindica io pois que essencialmente ocon6rnic s são, também, se rela-

ções entre as duas classes que colidem, reivindicando, pedido  ou 

reclamando um pouco mais. 

Essa natureza ccon6mica que presido az relações entre 

empregados e empregadores assentam, logicamente, no su1 rio que é ba-

sé, fundamento, cia vida do trabalhador e cio sua familia. E quaiiqué 

o salário, atualmente, é a base de novas reivindica os classistas 

porque, coli a moderna Ipli la o trabalhista provendo as necessida-

des do operário, todas as demais roivindicaç es que caractorisavam 

a luta do classes forcas ç,unal jue coriplotanc-nte resolvidas. A jor-

nada de trabalho, a hi 1enizaçao uoa locais de trabalho, o emprego 

dos mulheres e doa menores, u prcvid nuiu social, a regu1arncntaç o 

das indústrias insalubres, a indeiiÍsa ão  oi acidente oa despedida 

injusta, tiver am reguiamentacao legal  uo se não atenderam a no s-

sidados totais  estabeleceram,  pelo menos,  bases médias que sabi-

amente retiraram dos processos soletivos de rcinvindicaç6es proletá-

rias  os  fundamentos  de &lio  e viol ncia  até bom pouco vigente 

em todos os países.  Sómente  a fixação  do  salário não acorn' 

panhou  essa  tond ncia  da Legislação  trabalhista para e.;tabe1ece 

unia ridia 1.arrjoniosa e equitativa nas condições de trabalho e nas•, 

relações entre-empregado e empregador. Então, em frente a dificulda-

des particul r{ssimas, a legislação, naqueles países em que se poude 

desenvolver com mais liberdade, fixou, apenas, o mnimo, o impresoii.-

1 
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divol, o vital. ,o3:o a aii:L1 poro, dolejando a or Løí'o  e1ai8, 

a oo pot&n01a do ot.tudar1 do ro8o vor, caco a caoo, 00 CaOOi 0x1.0 e-

provontaotem n000otidQdoo pr'tiou1arE3 pr6priao  prof± OC O  a catou. 
goria, dou-lhos, la ioa onto, oo pt3t6rnia para 41t0rar, rátravor,  da 

mt.niça riorr1ativa, ati Oond1Q o do trabalho,  ecoa cozipot noi, eø 

co poder, ov a fapl1tudo quo £azo; dos tribi.rnalu traba1hi:tac qutci 

que oi'c ot lo l i, teia quo 00 octc  tit r Ro nal rio, condi o 

oionoial o quaci  ni a para a haz' onia entro on ølaol3oc, 

Proibida i grovo, que ora o PX'00OO O ci c1co d6 o traba-

ibador roiv1rciioar. voto a oonvon o coletiva, o aic f to colativo o 

a Dontonça nor.ativa, que 8 O o pr000u o ;dorno polo qual o :nt do 

co cobrop o aon intoi'ocioo partículavorip para evi tar a  luta, 

Estudando a te m, co  a »rofurido rn quo lho .S r onteclda, 

Ol.vi1ra Viana, dopolo de liioidaa paginctc, for-tila xL;)-i exemplo que 

ao ;00 0 to po, wa CQnC1WJ Q: o do u..i tribunal trabalhi'ta que tOu 

nA £i odo, o:Lí, ecatonga n0r1;ativa, tua nova e riaio alta tabo].a do sa 

lrio. (1 oblo o do Diroito Corpor'ativo, pa .95). 

A Leg!clat o o o £'iroito do Trabalho no ]3rac11 n o ruio 

rL  a natO P'.tnO P2.O * unto ça nor ativa pode doorotar cal rioc de 

acordo co-m o Direito  iloiro  do Trabalho. Concajra do o dt c.dio 

coletivo a nossa l S.ala o Uo.U:ou clara, no pr raro 20 do artigo 

94 do doerot loi 1.237, a oo:pot no1a da .)witi a do Trabalho para 

tirar taboiao rnl ae de  lt'io  alor do  nl o ta atiiaronte ti a 

do poia forca legal: 

"Tratando-co do aonflito so ro quustSen de cal rio  cer o 
octabolocldui condic o  ue,  u: ndo junto saía mo 
aoo  'aba) adorcfi, per1ta , ta  j ta ttribui o 

p )ectc i,ntor noadao 0 

Ao i  o cairio 4ni:o  o zctl ro vital 0 ,  o cal rio jiw-. 

to,  atngue. ainda no ou eoua co:nzt ncia. Ato ialdorai' Perrolra, o 

ictio acorbo o nover*o ci'ftico do dcoroto loi 1.237, no oherou a to 

oztre.a cono1uo o, crCtica, Loro o artigo 9!,, o o nou par rafo 2, 

quarv  riuntae "Polo r.& 00, quer, oai'ri nto, quo o juiz rio into 
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pernhi entra ou 1ili anto3 o ota 1e t,  queDtSeu cia malfir.1000 

condiçBou nTo convoncioni , nuna çi  por'i.t :  justo  al io oos 

tzab lho.dor  a or,urando ta2ben jizt�ti rftr1buiç o t 

( ino pJ.oc de  i1a (, ooiol o DIio.1to Jidtc1'v o do 'h'abalho, 

VO1U'cø X1 9 392), 

r tro poziio, ro  rihoccndo o. for a da loi* 

u 1vo en.i o, io controv r L z  two ca10,4r1C8 or o o 
rAUGIN,101  oipvo W~10 010G c:dRuou, Por n.aio rt1tr3 
que no�asio o juiz trjra cio itrvir  euerto onto 
eiÍ'iü de o.ttidor ou ora1nar proton25acs doricablclac3 
(ob,1it øpo..393)It, 

O recorrente potoi.iO, poro , justificar o inaoin o. 

tricia da JUntIÇa do Trabalho ao: o orti o 139 da ConDtituiQ o 

quo, dando rcapit.SLo.1.a  t1bun iri trabalhintan pa  dorri'4z 

conflitos poçnxlaçion na l i ha o coc1 1, ontaria vedando ii doere 

ta o cio w]jfrioa polo "noda e.ioto to corpo do ri0 0 0 loto tr m 

halhiat o que oitoboleça o taxo do t3a2Arloc, a no dor o 

E am Uo. Y1O3tO ponto  o rocorrento apoiação por inZ moubro 

da Cnox1a.  co Ju tt o do Tra iho que lho epooa a to,n1 uuotontan.. 

do a prol1 1wfl' COli O l0 ;;O o.polo conr.tituclona1. 

AcOnt000, poraup que a proll ina  atoolutatonto 

port =a pois que no podia ser 1.ovaritaCín como o Voi corsi bo.c3o n 

Con tttu.1ç o, A Coru3titutg&o no d4 Co ptit&cua ao orgo; cit Como 

poticia a loi  A lei ordtrvrla lo  co pvt&.eia, pLraz1to n (oitti-m, 

tuicÁo, para ro 1. ritor o or o. pe  coipOt&nciia para dar eonpe. 

tnola, A Cont1tutç o ooto.tiw, entabo].oeo a ordoi goral o dá COl 

pot&ola A lei ordinária para ra ulor oaea ordo , para mln nelar 

o que ela oit.ol lcco.  to tc S a1.;. qto  ponom  todor o 

tratadiotnÊ do Direito do Trobalho rio l3rool1  como o vorifica:oo, 

por  cnplo, e  'o.1de r Ferroiro, r1e é oontro o jui  c'ritc do 

diOoíciioc o cü oo :to e proltadn poloø tribunais trobalhi t-oc  no 

alu Lomantn o irtoo  ot ic1u cio  'wtlqi do Trobolho; o que faz o 

que tio dovo !..our  t'0d0E5 o rO)o2  ntieo ; orgue o. 1r tttu.. 

L 
e 1i de clii lei., J luto ó o que c ç'  nrazor tieI,pre »o o lot 

ordln via ootabol000r controv rii  c, o cono Uttttç o. O que olo. 

•  tira, ent4.00, nio o a lnoo petencta do or a4. o x ubo.do, e o incons-
i 
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ponbft orLtro os lit1 antc  a octt  'I  queot30e de íit&1(r1O3 1 

C0 1tQ O3 ro convencionnúns # m1U3 çuo Por.Itá.  5uot0  lrto (Q8 

t b b3dor , a o,urando  juv,,t i­.itrIbuíç�c  o roc& ? 

(Pr.tuo pioc do  io c  ooio]. o L'tx'oito  tzdic1'tLo do 1ab:1ho0 

vo1wo II, pt ,  92) 

noutro pa:3.o, roc nhocondo a cx  da lei: 

11:1r,l.vo engano, w coritrov r L  sobro  lrl  LJr o 11 
i or:o: c.np.uo  t!o 9100  xi uo3, por  íaio ri1toi 
que  o juiz tora de 1terv1rN±'rotLonto ent0 

do .tmdur ou  am or pr ton00 0 Uonc b1dto 
(ob.cit 6paç.39 ', 

O recorrente p tende, poro , justificar o tnoi,o 

t&c1a d. 1uottça do Trabalho oo:,i o artigo 19 do ConOtitti &o 

que, dando co pIJtSuuia &og tribunal  trabcL1h1ota  Para derrtLix* 

conflito  1ado  no l ts1a &o ooc l, eetaricA vedando ri doar 

taç o da naláriou polo "nodo ( te flO Corpo dnv rwoono leia trao 

tia1httt a que otzbo1o a a taxa do ool rlo , a não nor o 8a1 rio 

iíniro , E ainda noote ponto r o recorrento apoiado por  obro 

dA C mra de  utiça do Trih lho que lhe opoaa a toco, u t tan-

do a preltn1nw coo o :ao o apoio conztitucion].. 

Acontece  porei, que a poli 4n  aboolutat nto trio 

portuua poio que no podia sei, lovuntida como o toi cora bano n 

C wtttu1 o. A Conntitui o no da co:npot ncia ao or "S ol dá ooai 

poi'hcl  1o2  A lei ordinário t.. co:apot&r.eii, perante a (ontti.* 

tiç o  part ro  l entar o or o. Ijo  ooipet ncia pora dar co ~ 

tno a. A Oonetttut a eetatue, estabelece a orIot gorn1 o da eo 

pot&1010 ti loí. ordtnrta paro ro lar ecoa ordo , rira 4Tmncia' 

O qUO 01a ectaleloevo  to to o  que a&.1:': ponsi  todo  oc 

tratad1 toc do Lirctto do Tr ba1ho no flrnoil, coroo o vorificOmoo, 

por eo:ap1o, o  .a1  ir 1.'errctra,  le ó contra o ju1 a entc de 

dificícIlue  x caioo de e;mroitada pc:Loo tribunale trob lhiitoo o20 

ti  lv ntc o irLco t&cia da  uiti'i do Trabalho; o qo faz  o 

qa ao deve  ur e todot o  oz. id&ticot  arguo r 1ncor t;1tii. 

t 1idodo do 10 • ï ioto é o que  o to  a 1oz r oe; ra  'c o lei 

ordtn v1a eotaboleoor oontrov&cio c. a Conotitult . o.  ç que OXIO¥ 

t1rL, ont o, n o  a iflCO:ipOt & C fl d orr o re u10.do  a incona J 
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l;;ui l tadti '.a 1i que, c- lou. 

Outv  c:.e aCior da lei mn' án1ca &An 1u t.ça do  ra: ho 

c 

Í'or.ou r  oc':ito 1i. 12y7, di nc  a t ú,  a .ial  cor .oa, 

a tx' a  1 t.1Qa tc  1xci or o  d.iniitrattv.,  e:  doDE3tt 

0 LI L.c i' Ci tft  1't 1t tQa eflt3 quo O r.JU1CO3 (O 

Jeito i o nc ar :..  u1:  taba hi t'  ta :1h0h r.o rirg110 

a inco;ipst neia cio  jul  t  c10 ju v u  rito i  eIf' , o 

qo  a In  ctit toriali ad  da 

no noolta  ;o  t)t3  1L U' Q  O. t Qia OU a 

do O'$Ç &)  fi fonco r  o mtitu lAçAR  Q da 1.t1 o nrzi 

W�11a� os : ainivrdo  LUto  o qi o õ 1Y) da 

1u1ç o entnboloco a .  L3tiça d T a1hr pU'). ju a  ou  a: o rorU1n* 

:t  ti1'a o  ocia1 o quo o  i'ti -o 137, dwdo  o.ip  rie t 

Y.t tr haflii;ta p  'ev]. r  ta o1o o,  tr ;t  o cI* 

donta Go trnknlho  até hojo  o Drtii!i todo, M n4a njn u:: a:' uiu 

oo.rtsp trto a (ia  t a do 'Pxuha1ho nar  i1 a  du nciêo�ntos 

xv--a vc  tt  1o. o Un2r a atrib  o a o  t o.to. a ti  u;z'o 

uo isto prova  e1  ir;ai  da tncorqot&o±a da JW3 

ti  .to Tx t 1ho oa face C Co31o1;itui o no to: o nfniLx3 apoio, 

pox'o ,  a pro1i;.int' s !vetie dcv.dasntc  fl)A:O1tada iciiia 

ovar  a  itituii;to, nin prcpr1a, 1f.be;i pr:id.to A Jus 

tina da Trabalho  ju1p' o nro orto caso e  crcta  a t;ctboia d 

io  pedida, 110v10 fi  al  do  n1 0 

A  tÀ'  y't1 O 139v  ttabcUccc vu.e 9pnva 

di it  oca conflitos oriund!,o ú(-x  )'lae e  rtro  p Ucr'E3 o 

roíz1doi, r  1ida  na 3. i1aq o voo1!a1  1 ti  a Ju tiça do 

Traba]Jio, qu  uort :  uind  O; loi'  o oa  .t1r'o 137, r4nr rar c 

ou procultos a  ro.  ob &rva o  1:tEiaçLo do t tai3w dit  na 

a1 ioa b  'oo contratov coletivoo de trabalho do or' o e3til,u1ar obri 

1 
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ontoriamarto A U m  n japortirWn. r. r :;,Cenllcvdvc de CUPírios 

z. d1001p21m itt'.!or a o M ário de  J " o nn  o 21Q.. 

Y.: salÊ M  

r 

Cabo, ri 3 U.  :i11iç o r 3. 1n '. 

todo 0 p000 jo  V ~100, no  todo * 1CRICIngRO, fl.') 

worto nu  zM!L wm no t ~e ao polaco # Coma n90 nu chegou rt n1 t ti.. 

de t,: t 1o•Lc& para o PAP OU sivitri do trabelho e :çu'a ao 

t :ri  O1i na dia Udirolto d  t',':.h ",  ei.'  Ito;ldlop 

rjtto nacía M td rt.? to opz ' o" 

no ttt'e t'.o co u.n ando tudo oiit  oin dQ pec ja nrite. r,ta 

ç op zit o do Gn i rt »oioh cuii  nbrindo o •'au 11v o sobro Oot v ø 

c. o yuj  ;:i1:', 100 o 0. 0 1~ 1 0ni:anto &L'. QO)1O QO.i O cLiroitu 

C. LL1CO, Se nãs diz CIN , pladiraon .)  FiJ 1' 1t:  IW. 14U(1P doo  .pø 

) /c'  •n n  - cri nos raforimar o  os 101U00 

;n;.t o?) P9 M iio i cara, .'  sn ~ Ver ~ p p e r o xc' . o 

Q-D colo b! n  o  ii J o OU  lt M:)  t;a 1 )  não :r o 

P00 0v01 0w = X  onde  Che p r po rq ua a OC O ~ M 

QX MO O U ~M 0  torminDIra M será prsolva Varifionr no gipauna. 

MA M , praR 

•  ,  ç :t  L' 

V ero(-MU;-1  (.tt1  n o cara Ar C M. = 00 c contrato  colo-

tira de ti cl  !f nio  -n   clo CjtW 

f C1? k  1tX9r%  "  it o:u. o pra 

no r -o u orc!f,  o en rae ~fo m o n V'. convr 

~ V M do artigo  t3( o 

t V1  LUa.i'  Opr-  d 

nou livro no coage n outra emPU X3 

se rafarín ZL )  CO i O.tô colotivo 1f) 
ciii t-o  2t-v-  t n de M U MO, 

1 
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tLi tt  ti  tr  ,op 

xque10  de t.tC) ue Cti OrLdP1.ti 
d  ad 4n1 trctt.''cL ou  rtto çg jLi 1oiE '1 

todor ou  t5 1;cu 
ft  p.rt rc nto  t e c& r rt AJ Oiona1 rj 

ori ' ;a:it»a, rAc c t  ' j  p'r  Uuviutri. 
&!'LO  'itL  UC  O,'.  '(Ji.UQ O fl  GU 

cLj.. ç']  oi'r,tr  1i 
pt L2.e  t  4'  aC  t,.jCL  O 

fo  dc  1  .1t'Jc e:,  •'  tU.s 1rtqno tfl-
t; O CQfl tL(  n t  Q  reiv o &O.4tiV(4'1, 

CtI:: !a  i ax,Lc,, cc:  ( e..  coletiva  .O 

In, o : ti t iQL!C (10 J)  ;  ov hr. ,  c. do 

t  i 1icc-1  l.i. 1a ou ro tz'  t.1ct,  oiita 

dctizit o  ot irÇr'ia  io  o ).troi.to do Tv a.1ho o az ccr,zc-

d LD oo1ztiivo  rtci . n ixitiva, 

oioc  ú  oi.r)io do  oU n que  p11c u o projeto 

do de rotoilo2  1..2,.7  'o1  d  td r  .tn hoir r o ce tcn1 c J,0 

a-: It0rr2CLo i. dc Txc. 1ho,  zaz  o.Letiv  pro 

(J:Lt.z oCor o' 1 , oo voii ' ftl co]. otivaa, 

quo o  ti 1 c ac  itt.i jint:o oono F.z  a& 

'.L j mobra \t )r i1hj.( '.'-, i.Lü i'io pc  uubu.t 

.j.e  xú tj:Ç1  tøLi 

EL  tt)t)  í tL;o  3dt)-

C'  1..  dt) 

pL  t!. .:: flto,  3;  U  •L.'1pL ' ..V.1 ele ordo.. pb1iCi. 

Lijuuto ti  p r  ju 1 .'J. o ro i.on. quo v'  h1ndo :1an. 

tido p'ia  úi'i1d':d  .;tcitú fl.  do  ti.i.. 

para o  Ale  d u'o, rt for  torc iitu'J. ou CA,o  

tdo  trz.  '  v  v.rjr u .t» 'c  v.  1'z l  d  

.:  .'  .ibu  ti;: vcr tc.to.L10 con o1'c.u;o eo:iorcia1 do outzo 

CO;  O  3t,C-bu1C0.;, riWr' :t. tuolr   p't) - 

t1r  c vi d  t  c't  sc  n uacui  I! e,- voz t,tc tottdc  urari  ti::  - 
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i.Çrio ror.aJ. e 1:n t.it  çi a os  5. ai  JL; Ç (Ç&  c  C i O ter 

ruo  pr cu'  tCÇ u  r:tur 1 ,  i'r ir 

0o. Ci  rc  CQ.3cgtiir Uu  pt f.  i  cS ia, Aí  , 

poitLutc,  crd  p.tiIcu, i v.ua  i, c..  jotre qu  Li. 

t c LI  qau 3  t1  c.: p t&r in do  r rC\.  -i...  <u  t'  pn'ai cm 0n2bi.' 

hurs ml d1Lrsut;  c4e uo'rOO  a À c..voL;, 

1  L LLL 

o  a ow 
U :;  .t n uu  n.i; 4- o, o ticor&flo re-

quaU UO  UO1OCEJU  iUt  .flhi 7 do L3a11J.O3 parti toÚo3 oti 051-

P,�.,rto uo pa. 

2,  't1g  9L, ú Uee to.'ie1 1,237,  ardo,1v. nuntonga, 

'l  i 

À.  orsi uu  ,  diz o  corr t.o, itravec. 

urlo u: at u  porIci.c  "pølc t D O i,.etorial u; (U  da ondo  de tpor 

pr;o  oraco OG 200 a 00 por conto, Outras 

o  racio. mto da  uo11n, a rt:tirada  oc on bu  a Averid 1 

c o rx i u  i ra va r  a  ø o i t dhiu opr 8, 

prc'ci. o vor  uc t.  vento zo  p'toço  c :tor1. 

a lot  n o  si'ot2v  ertto,  do 200 a 300 por ocrito, ra ar n  ou  nta O 

ti  £i.  ooLo  t.iiçat 'PQ, de 

a  19L2, orxeiLi  '.  e,  o  os da 

1rox' fio!, t).,Lu  £u rli i itt  lu 

t') É,  0 (p ',  ro3.auon-

0 Por, oc t'  (  5Ç ) o t to ';uu 013 pr çoc d t ro e r1. 

1é  )) aVZ  fIO )» a  OOflt.OL)  '3  mi) chavsIe dø 57 paia 

6U  ;f)tOi-.€  !it} 25 t'  26 p. u &  29 6  W. 

e  v  ±.'ifi i1P  :i c 1a !JdidCi  ;pjtIi  

posta à13 €  '1du  dovo,. ter x duniado no nu 

'Jflt) UC  'O1 L,iL , OO.1O f)  )Y'  .i  'i1f. j.X' t  (UQ ci.oita de' 

vj1 tormo .  ojd d  coá O:ii ib , a  i e i i  JU cir 1.a' na avenida 

juo, r izi':d  o ,:'i'Cu 3o,  pi'oporcdonot.,  t-ento no n:n'  âne .'1agons 

J 
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L 

o a econo t do  CoibUatIV01.11 o ainda, a retirada da circu].11 0 do 

caxroo parttou1ar 3 o elo rúotriç i  aoi tS Un quo flizera.n uuiontar, 

n000soariaao to, a ollentola Ú'U o:nribuzi 

pinalzzente a grarâa  edida doado long,, totpo pioltoat. 

da polao ovpreaas o a1'iri1 concedida pola íroroitui'a: a cobrança das 

Pa20a1.011e Pola  qui1oiotria, oi I tioa  ntu cha ada do r;aju8 

t entD :i.a-u  todoo nós nontic-49a ter uldo e w .regliCado,, Ur' vorda. 

cieiro au ont' no pro o do pa agorw, Aquí o o.auiu devo cor uic do 

iorado  Requerendo a iro aitura do Diotr'ito  xloral prr1 c o para a 

oobr nça por çuilu:etro percorrido, o indlc to apontava, entre no 

juoti floativau pI%'a o p1 itctdo, a n0000uidndo do ai bento de aaláw 

rioe pa''a ce  na a ienoti c4 quo o Conoolho Irlogional 

tentou a oorio.fl1a o dos conflltantoc$ o ora recorrente infox' ou quo 

obtida que fov o a auterisaç o pleiteada para o ruajora onto dae pua" 

ca ono, no teria. cu epreuav  vtdao o. di ri,uir coi 00 opro a 

dos trinta por conto dos lucrou quo lhes rezultastle doa-,,e aumento * 

Do acordo coi todou es ee dadoe i  qjo c Conuolho Ro go 

mil resolveu ootzibo].ocor uLa bnuo nnLi,a do  a1iriou, a.-quow, do pocU 

cio inicial o que, coio corifecua o pr prio ãIndicato recorrente ei au-

no razoes do rociruo, ustaboleoe u;a imJoraçamo do corica do 25 por 

conto, aporrno 1 *obro ou cal rioi atual. 

Noz,1 oottl rii era o, entretanto, parece existir, POiS O 

que oi plos ento oxieto à u roa  cta onto equitativo dos sal rio3 

pagou polau dLtoruntc  c osas, oo  a  :a o de ui unl o que a pau 

oau aprooao  in o. Jo undo ao cãlcxilou do jIndicato rocorrido, ro 

contestados poio racorrento, os lUlGIMOS  L O polas l erprooas o1 

tadas na inicial varia: de wi 4ïii:o do 2O 7OO à uni wxLo do L.8000, 

vorlrlcando-»e que io onte ua O Oi  ao  u&e 4niuo, t olovaç o 

dooso ïn Lo para 2 OOO, oo:o fez o Conzelh: Regionai s attnrir , co-

:.ento, a cinco dousaii 15  opr i  co  uia:mJora�gRo Cio  '600,1Iou, 

21400, e 2OOO, polo aponac ou ao cinca 00 0 aquo. do li it:o  

fi do iOlo Conselho io iona1. 

Por trU.0 osnac ra 3,i  do eonelulr.-ue quo o C..ncsc],ho J 
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'usou,  c CCr;  - ,  da o-

1, ou artt. 

3Q 9I.. J  iitL.tiVfl  jU t.k 

(3  o pz'o. 

o o  cw uÇ  ju t  cii , e:t'.  i.tjtti J1 vi OfltO  ora 

o  'rioio  r.'i  t)o  t  li  Ia.L, ïi u £ort.  ov1da' 

1 ior 1 

j ro o uey  •  u.io1iitv  u  o  ' Ltar, ¶,I) j  qio  rezo 

ooiv i, ta .oI/. o  1oi'fl. 9tt  3 - tie  "I:ctondida 

a U ! o  t:&L  cr a p  vLsto v  ti.i '  do  rt o  (] ao  u1aciofl* 

to d  o T  uiiÀo t  o 

o J t)'n  •Q  •  .00'L u  . .  L  'ÁO  t113 -ta Oup3' 

'iu..ui  Ui 5tLOi  UJ U  Y U Q A O  aj o1Ut,O  ioi  I.'tO  ou1a 

I  vo. U d(4,  ooroz , 0  quo  ti'a  Ú0 ua  on o £oit , ape.. 

í.  I ïLiflhUJA O jii'uUi £L  (JL 4h it3 a I .  Tzat 

e de ull (1j L1diO O1i 'E  Li.O LJ.3  Ui  ru3o L.  " doa ø 

O iOI t3  .Z  o'p a  U  uí tr1to  u  aLDo;profla D a, 

t?io,  ,d'w, ct a  mi  ncia  o qw, por i w, &0 a011.Wil 

Ot Li,  ;e O t1  .i It O  ia dolib  

Jo ron: !ho Rogjunal v;J  ob Ly.i a a1 u.a o u t r o.  p Da (UO tino 

200aíl o colido o  i L c ' o  do di. siio, o.'to n5.va no p :Ce O,  corta o 

ort m do rilar, nauta  n, WitL  L) 'jrz u1ho 

ua juoti<  tta  'a vu  o  UZk  'Jpireu3 o  a Vu:'LiodO 4 que 

Ot  'ai  cia  t MUJ  fl o tu:  $3 LY nUZUIU C,  1,01, i o dovo o 

ACIV--d50 801- jn ' '.1:ijt  b ;'  ;on  &,Oo .  iu Cio 

CO U)i1O  OZWJ  4iti 3 pxO  'o  t'h  do do 1dtr do acordo ooa 

o ti o a i io1o tCti Ít  3UaO JJ. dO t)fl»i. UdO IV do  • ',  oxto  Juttj a 

(10 ï2?2Ji1hO, o e ;o  o rIt.o 

.  (  i  cio  Jt tL i  J  )Qt  L 1iiU1'' 

cio: 

ProIt:1..r  10)  L O  oct.rto o ju1 ar 

a 3usti a do Trabalho coip to te pa,-ri docldi.lo, J 

1 



í 

1 

P1co3 o 1 19L/L2 
M,  CONSELHO NACIONAL  00  TRABALHO 

ot.tto  Ho r piovt ntc no flc w o nprcvarido, conie. 

qWrntoL3flto  a cLooi o do Coi o1ho P 1ona1 d  irL::o.trn  eiao o 

oo chr ao :s o (otuo1hõ que ocipre que tenha de Uooidti' do a 

cardo coai o oetnbelocido nt nagILRo IIT do capitulo XV do  1u flm 

to da 3u t5. a do Trabalho obior'vo, r1goro m onto, o rit:.o  nif os. 

io do Jnir, 26 do outubro do 1912 

) ozoc iotta 

João L)urto, 'ilho 

i) iorvai tioei'd 

AuUn2do ont  / / 
PUblIvido no "Dtz'io uiiota1'  °1'//// 

Proamiclonte no Impe. 
d1onto do orotivo, 

rolator 

rourador 

J 

1 

1 


